
 
 

 

 
 

CHARGÉ DE PROJETS  
(CONCEPTION)  

SERVICE DE L’INGÉNIERIE 
 

Sous l’autorité du Chef de service de division - conception, le chargé de 
projets sera appelé à prendre en charge les activités portant sur la 
conception des projets d’infrastructures urbaines, tels que; aqueduc, 
égouts, chaussée, éclairage, signalisation, bâtiments, parcs et espaces verts. 
   
Il sera également appelé à  analyser, vérifier et approuver les plans et devis 
de projets réalisés en tout ou en partie par des consultants externes. Il 
devra assurer une gestion efficace afin d’atteindre les objectifs au niveau 
des échéanciers, des coûts et de la qualité des travaux pour différents 
projets d’ingénierie. Il pourrait également se voir confier la surveillance et la 
gestion de la réalisation des projets. 
 
RESPONSABILITÉS 

 
 Prendre en charge la gestion des projets du programme triennal 

d’immobilisation en lien avec le génie municipal; 

 Veillez au respect des exigences techniques, administratives, financières 
et légales applicables; 

 Concevoir des travaux sur les réseaux d’aqueduc, d’égout et de voirie; 

 Produire et interpréter les plans et devis de projets en génie municipal; 

 Estimer les quantités et les coûts des projets; 

 S’assurer de la conformité technique et contractuelle des plans, devis et 
estimations des coûts préparés par des consultants externes; 

 Voir au respect du budget et de l’échéancier des projets qui lui sont 
confiés; 

 Rédiger des documents d’appel d’offres et formuler des 
recommandations quant à l’octroi des contrats; 

 Effectuer des calculs de drainage et de balancement hydraulique 

 Présenter et coordonner des demandes de certificats d’autorisation au 
MELCC lorsque requis; 

 
EMPLOYEUR 
Cité régionale prospère, Saint-
Jérôme compte près de 600 
employés 
 
 
TYPE DE POSTE 
Poste cadre permanent  
à temps plein 
 
 
HORAIRE 
Horaire de travail du lundi au 
vendredi. Toutefois, le 
personnel cadre est appelé à 
travailler selon les besoins de 
l’organisation.   
 
 
RÉMUNÉRATION 
Selon l’échelle salariale de la 
politique de rémunération des 
cadres en vigueur. 
 
 
AVANTAGES SOCIAUX 
Assurances-collectives, 
régime de retraite à 
prestations déterminées. 
 
 
DATE LIMITE POUR 
POSTULER 
11 octobre 2019 
emplois.vsj.ca 
 

 



 
 

 

 Coordonner les différents intervenants et services internes ; 

 Collaborer avec l’équipe de techniciens et de professionnels de la Ville; 

 Planifier et coordonner des travaux dont il a la charge. 

 
 
EXIGENCES 
 
 Baccalauréat en génie civil ; 

 
 Détenir un permis valide d’ingénieur de l’Ordre des ingénieurs du Québec; 
 
 7 à 10 ans d’expérience en conception et gestion de projet en génie municipal ; 

 
 Forte capacité d’analyse et d’identification de solutions efficientes; 
 
 Capacité à travailler en équipe et à entretenir des liens avec les partenaires internes et externes; 

 
 Capacité à gérer plusieurs projets simultanément et à en assurer les suivis requis; 

 
 Sens éthique et rigueur technique 
 
 Sens de l’initiative et souci du détail. 

 
 

CANDIDATURE 
 
Les candidats intéressés doivent soumettre leur candidature uniquement par le biais du site Web de la Ville 
de Saint-Jérôme (emplois.vsj.ca), en joignant obligatoirement leur curriculum vitae ainsi que leur copie de 
diplôme et de permis de conduire. Les candidatures doivent être déposées avant 11 octobre 2019, à 11 h 30. 
 
La Ville de Saint-Jérôme applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres des 
minorités visibles ou ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. 
Elle communiquera seulement avec les personnes retenues pour une entrevue.  
 
 
 

 


