
 

 

 

EST À LA RECHERCHE D’UN(E)  
INGÉNIEUR(E), CLASSE V, POSTE PERMANENT À TEMPS COMPLET 

 
La MRC d’Antoine-Labelle est à la recherche d’une personne pour pourvoir le poste d’ingénieur(e) au service d’ingénierie civil, 
afin entre autres, de fournir une expertise technique à la MRC ainsi qu’à certaines municipalités comprises sur son territoire. 
Sous la supervision de la directrice du service d’ingénierie de la MRC, le titulaire du poste aura comme principales 
responsabilités : 
 
Responsabilités : 

• Offrir un accompagnement en matière de réalisation de projets aux municipalités et à la MRC; 

• Analyser les besoins, élaborer et rédiger des plans de travail et des échéanciers de réalisation des projets; 

• Concevoir, élaborer et rédiger les plans et devis techniques, estimer les coûts et établir des calendriers de travaux 
dans le domaine municipal; 

• Assurer la coordination, la supervision et la réalisation des projets qui sont sous sa responsabilité; 

• Rédiger des documents d’appels d’offres et rapports techniques pour les municipalités et la MRC dans le domaine 
municipal selon les normes en vigueur; 

• Accompagner les municipalités et la MRC dans l’analyse des soumissions; 

• En collaboration avec le personnel des municipalités et de la MRC, assurer la coordination et superviser l’ensemble 
des activités devant conduire à la livraison des travaux dans les délais qui lui seront impartis et avec les budgets établis; 

• Rédiger des documents d’appel d’offres de services professionnels pour les municipalités et la MRC selon les lois en 
vigueur touchant de la gestion contractuelle; 

• Collaborer avec différents intervenants (ingénieur, urbaniste, entrepreneur, arpenteur, directeurs généraux, 
inspecteurs municipaux, etc.); 

• Connaître et accompagner les municipalités et la MRC dans le dépôt de demandes d’aides financières des différents 
programmes de soutien financier; 

• Réaliser, à la demande de la direction, toutes autres tâches ou projets nécessitant une expertise ou un soutien 
professionnel en matière de génie civil. 

 
Au besoin, accomplit toute autre tâche connexe. 
 
Qualifications requises : 
Détenir un diplôme de premier cycle (baccalauréat) en génie civile et trois (3) années d’expérience pertinente. 
 
Être membre de l’ordre des ingénieurs du Québec et posséder un permis de conduire valide. 
 
Qualités recherchées : 

• Capacité à gérer plusieurs dossiers en même temps et à respecter les échéanciers; 

• Faire preuve d’un excellent jugement, de dynamisme et d’une grande autonomie; 

• Avoir développé d’excellentes habiletés interpersonnelles et de bonnes capacités d’interaction avec des intervenants 
provenant de milieux variés; 

• Bon esprit d’analyse et orientation vers les résultats; 

• Expérience en conception et gestion de projets; 

• Expérience en génie municipal sera considérée comme un atout. 
 
Salaire et période d’embauche : 
Selon la grille salariale en vigueur en 2019, soit à partir de 33,18 $ à 34,96 $ de l’heure selon l’échelon (sujet à ajustement au 
1er janvier 2020 selon les négociations à la convention collective), pour une semaine de travail 35 heures réparties selon un 
horaire flexible du lundi au vendredi, en plus d’une gamme complète d’avantages sociaux. La période d’embauche commence 
le ou vers le 6 janvier 2020.  
 
Comment postuler : 
Faire parvenir un curriculum vitae complet : AU PLUS TARD LE VENDFREDI 29 NOVEMBRE 2019 À 11 h. 
 
Par la poste :  CONCOURS 19-ING-01 

  MRC D’ANTOINE-LABELLE 
Édifice Émile-Lauzon 
425, rue du Pont 
Mont-Laurier (Québec)  J9L 2R6 

Par télécopieur :  (819) 623-5052 
Par courriel :  administration@mrc-antoine-labelle.qc.ca 
 
Ce concours s’adresse aux femmes et aux hommes, le masculin n’ayant été utilisé qu’afin d’alléger le texte. Nous remercions 
tous les postulants, toutefois, seuls les candidats sélectionnés seront contactés.  
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