TRES

trois-riviéres TrOiS‘RiViéreS

La Ville de Trois-Riviéres cherche a pourvoir un poste de :

INGENIEUR(E) (PLUVIAL)

Concours 2020-400-T (poste contractuel 2 ans)
Division du génie

Poste cadre, temporaire a temps complet

Période d’affichage : du 13 au 24 janvier 2020

Description sommaire

Sous l'autorité du(de la) chef de division - Planification, la personne titulaire
du poste participe a I'élaboration des plans directeur d’eau pluviale (fossés
et cours d’eau) de la Ville de Trois-Riviéres. Il ou elle dimensionne et congoit
les infrastructures de cours d’eau, met a jour les bassins versants, rédige
des rapports et présente ces dossiers aux différentes instances
administratives. De plus, il ou elle assume la planification des projets reliés
aux infrastructures de cours d’eau de la ville. En ce sens, il ou elle fournit
une expertise professionnelle dans le domaine des eaux pluviales; rédige
des documents d’appel d’offres de services professionnels, au besoin,
coordonne ou exécute des cueillettes de données, assume la liaison avec
’Aménagement et le développement urbain, avec les Travaux publics et
avec le Développement durable et la mobilité de la Ville de Trois-Riviéres;
collabore a I'élaboration des besoins de la municipalité en terme de gestion
des eaux pluviales et conseille la direction du service sur toute opportunité
d’amélioration de I'efficacité des infrastructures de I'organisation.

Exigences
e Baccalauréat en génie civil ou en génie des eaux ou en génie de la
construction;

e Minimum de deux années d’expérience pertinente a la fonction
(dimensionnement de ponceaux et détermination de bassins
versants);

e Etre ingénieur membre en régle de I'Ordre des ingénieurs du
Québec.

Qualifications et habiletés requises

e Intéréts pour la conception en génie municipal,

e Connaissance pratique et fonctionnelle permettant de travailler
dans un environnement informatisé et a utiliser divers logiciels
propres au secteur d’interventions (SWMM, HEC-RAS, JMap, suite
MS Office);

e Connaissance pratique et fonctionnelle du Manuel de conception

des ponceaux du MTQ;

Sens de la planification et de I'organisation;

Rigueur, esprit d’analyse et de synthése, sens critique;

Facilité a travailler en équipe;

Autonomie, initiative, jugement et dynamisme;

Bonne capacité a communiquer de fagon orale et écrite en

francais;

e Permis de conduire valide.

Nous offrons une gamme compléte d’avantages sociaux compétitifs. Le
salaire se situe entre 77 186 $ et 96 482 $ annuellement.

Toute personne intéressée est priée de faire parvenir son curriculum vitae avant
le 24 janvier, a 16 h 30, en spécifiant le numéro de concours (dans I'objet) :

par courriel a : ressourceshumaines@v3r.net

par la poste a : Ville de Trois-Riviéres, Direction des ressources humaines
Concours 2020-400-T
C.P. 368, Trois-Rivieres (Québec) G9A 5H3

SEULS LES CANDIDATS RETENUS SERONT CONVOQUES EN ENTREVUE.
La Ville de Trois-Rivieres se réserve le droit de faire passer des tests dans le cadre
de I'évaluation des candidatures.

La Ville de Trois-Rivieres applique un programme d’accés a I'égalité et invite les

femmes, les membres des minorités visibles et des minorités ethniques, les
autochtones et les personnes handicapées a présenter leurs candidatures.
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