EaN

Terrebonne

La Ville de Terrebonne, employeur de choix, cherche présentement a compléter son équipe de prés
de 1200 employés qui ceuvrent chaque jour a faire de Terrebonne une ville dynamique et attrayante.
Municipalité en plein essor qui compte maintenant prés de 115000 citoyennes et citoyens,
Terrebonne constitue la 10e municipalité en importance au Québec.

Les projets remplis de défis vous allument? Joignez sans tarder notre équipe stimulante et contribuez
a batir un milieu de vie de qualité en posant votre candidature pour le poste de :

INGENIEUR, INGENIEURE INFRASTRUCTURES MUNICIPALES
POSTE REGULIER A,TEMPS PLEIN - PROFESSIONNEL
DIRECTION DU GENIE ET DE L’ENVIRONNEMENT

Relevant du chef de division, infrastructures, le titulaire assume les principales responsabilités
suivantes:

e Collaborer a la gestion de I'état des infrastructures urbaines des projets de développement et de
réhabilitation des infrastructures urbaines;

e Assurer la préparation d’études techniques, de rapports, de plans, de devis et d’estimations
relatifs aux travaux municipaux et voir au respect des normes et des échéanciers;

e Coordonner les projets de développement avec les fournisseurs en collaboration avec la Direction
de l'urbanisme durable;

e Assister la Direction de I'urbanisme durable lors de I'émission de permis de construction, préparer
les avis techniques, etc.;

o Veérifier et approuver les estimations, conceptions, plans et devis réalisés par les firmes externes
et formuler des recommandations;

e Participer au processus d’appels d'offres;

e Coordonner les demandes de certificats d’autorisations requises aupres des ministeres et/ou
d’autres intervenants;

e Préparer et négocier des protocoles d’ententes avec divers intervenants internes et externes;

e Collaborer étroitement avec les Directions : administration et finances et greffe et affaires
juridiques dans le cadre de I'élaboration des réglements d’emprunts.

EXIGENCES :

e Détenir un baccalauréat en génie civil et un minimum de trois (3) a cinq (5) ans d’expérience
pertinente en conception et gestion des activités reliées au génie municipal. (Toute autre
combinaison de scolarité et d’expérience jugée pertinente et équivalente pourra étre
considérée);

e Etre membre de I'Ordre des ingénieurs du Québec.

APTITUDES ET HABILETES :

e  Sens de la planification, de I'organisation e  Habiletés relationnelles;
et du controle; o Autonomie;
. Méthodique et rigueur; . Créatif et proactif;
. Axé sur les résultats; . Sens du service a la clientéle;
. Esprit d’analyse; . Communication écrite et verbale.

. Sens critique;

L’échelle salariale annuelle de cet emploi se situe entre 73554 $ et 99 130 $ a laquelle est jumelée
une gamme compléte d'avantages sociaux.

La Ville de Terrebonne souscrit au principe d’égalité en emploi et invite les femmes, les autochtones, les
membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées a présenter leur
candidature.

Pour soumettre votre candidature, vous devez postuler en ligne en accédant au site internet de la Ville de
Terrebonne au www.ville.terrebonne.qc.ca/carrieres avant la date de fermeture du concours. Sélectionnez la
rubrique « postes cadres » et suivre les indications pour postuler en ligne.

Nous vous remercions de votre intérét, mais veuillez noter que nous communiquerons seulement avec les
personnes retenues pour une entrevue.



