
 

Moderne et tournée vers l’avenir, Longueuil est la ville-centre de l’agglomération de Longueuil qui regroupe plus de 426 000 personnes. Jouant un rôle 

déterminant dans le développement de la grande région métropolitaine, elle représente l’un des principaux employeurs de la Rive-Sud avec près de 3 000 

employés. La Ville de Longueuil propose un milieu de travail stimulant, la possibilité de réaliser de grandes aspirations professionnelles et de contribuer à 

un milieu de vie des plus dynamiques. Elle offre une rémunération globale et une gamme d’avantages sociaux concurrentielles. La Ville souscrit également 

à un programme d’accès à l’égalité en emploi et encourage la progression de ses employés au sein de son organisation. 

 

 
 
La Ville applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres des minorités visibles et des minorités ethniques, les autochtones et 
les personnes handicapées à présenter leur candidature. Certaines mesures d’adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction 
de leurs besoins. Nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature a été retenue. 
 

 

Plusieurs postes disponibles !! 
 

Postes offerts à la Direction du génie : venez relever des défis à votre hauteur! 
 

La Ville de Longueuil envisage d’importants projets de redéveloppement et de mise en valeur de nouveaux secteurs dans les prochaines 

années, notamment le Pôle Centre-Ville, le Pôle Roland-Therrien et le redéveloppement de l’axe Taschereau. Ces projets sont associés à 

des investissements majeurs de réfection ou de construction de nouvelles infrastructures souterraines et routières de même que 

l’augmentation de capacité et la remise à niveau des ouvrages de traitement d’eau potable et d’eaux usées.     

 

Lieu de travail : 1225, rue Saint-Charles Ouest - La Tour SSQ de Longueuil – un lieu de travail moderne, à deux pas du centre-ville de 

Montréal! 
 

Division Ingénierie industrielle 
 

La division Ingénierie industrielle du Service du Génie de la Ville de Longueuil jouera un rôle primordial dans la réfection et l’agrandissement 

des trois usines d’eau potable sous la responsabilité de la Ville; des investissements de l’ordre de 180M$ y sont planifiés pour la prochaine 

décennie. Les équipes de cette division seront aussi appelées à prendre en charge les projets de réfection et d’amélioration des procédés 

de traitement du Centre d’épuration Rive-Sud pour lequel des investissements de 292M$ sont également planifiés. 

 
Cliquez sur le poste qui vous intéresse pour consulter sa description et les modalités pour poser votre candidature. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Division Infrastructures 

 

Des projets de réfection sur d’importantes artères de la ville sont envisagés dans les prochaines années. La division Infrastructures du 

Service du Génie de la Ville de Longueuil sera appelée à planifier, coordonner, concevoir et réaliser ces projets, de même que du 

développement et la réfection des infrastructures qui comprendront l’amélioration de la voirie, des réseaux d’égouts et d’aqueduc et de 

l’éclairage routier.   

 
Cliquez sur le poste qui vous intéresse pour consulter sa description et les modalités pour poser votre candidature. 

 

 

 

 

 

  

Cadres 

Expert - chargé de projet en eau potable 

Expert - chargé de projet en eaux usées 

Professionnels 

Chargé de projet - Traitement des eaux (2 postes) 

Ingénieur - coordonnateur ingénierie industrielle 

Inspecteur dessinateur en instrumentation et contrôle 

Professionnels 

Chargé de projet - génie 

https://ssq.ca/fr/tour-ssq-longueuil-la-bonne-place-pour-les-affaires
https://ssq.ca/fr/tour-ssq-longueuil-la-bonne-place-pour-les-affaires
https://longueuil.quebec/files/longueuil/images/pdf/Postes_genie/2020-0401(E)-Expert_projet_eau_potable.pdf
https://longueuil.quebec/files/longueuil/images/pdf/Postes_genie/2020-0402(E)-Expert_projet_eaux_usees.pdf
https://longueuil.quebec/files/longueuil/images/pdf/Postes_genie/2020-0400(E)-Charge_projet-Traitement_eaux.pdf
https://longueuil.quebec/files/longueuil/images/pdf/Postes_genie/2020-0403(E)-Ingénieur-coordo_ingenierie_indus.pdf
https://longueuil.quebec/files/longueuil/images/pdf/Postes_genie/2020-0406(E)-Inspecteur_dessinateur_ins._controle-Genie.pdf
https://longueuil.quebec/files/longueuil/images/pdf/Postes_genie/2020-0405(E)-Charge_projet-Genie.pdf


 

Moderne et tournée vers l’avenir, Longueuil est la ville-centre de l’agglomération de Longueuil qui regroupe plus de 426 000 personnes. Jouant un rôle 

déterminant dans le développement de la grande région métropolitaine, elle représente l’un des principaux employeurs de la Rive-Sud avec près de 3 000 

employés. La Ville de Longueuil propose un milieu de travail stimulant, la possibilité de réaliser de grandes aspirations professionnelles et de contribuer à 

un milieu de vie des plus dynamiques. Elle offre une rémunération globale et une gamme d’avantages sociaux concurrentielles. La Ville souscrit également 

à un programme d’accès à l’égalité en emploi et encourage la progression de ses employés au sein de son organisation. 

 

 
 
La Ville applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres des minorités visibles et des minorités ethniques, les autochtones et 
les personnes handicapées à présenter leur candidature. Certaines mesures d’adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction 
de leurs besoins. Nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature a été retenue. 
 

 

Postes offerts à la Direction de la gestion des eaux : pour prendre part à des projets 

majeurs de développement! 

Lieu de travail : Hôtel de ville de Longueuil, 4250, chemin de la Savane. L'hôtel de ville est très bien desservi par les autobus du Réseau 

de transport de Longueuil et se trouve à proximité d'une gare de train de banlieue. 

 
Vous joindre à la division des plans directeurs  est une chance unique de participer à des projets structurants touchant à la gestion des eaux 

municipales et permettant de supporter le développement du territoire de l’Agglomération de Longueuil. L’expertise unique de la division, 

l’utilisation d’outils de modélisation hydraulique dynamiques et complexes ainsi que le travail au sein d’une équipe d’ingénieurs et 

d’hydrauliciens vous permettra de participer à des projets variés regroupant divers champs de pratique.   

 

Vous aurez l’occasion d’étudier le comportement hydraulique de réseaux d’égouts et d’eau potable de plusieurs milliers de km  et 

comportant de nombreux ouvrages d’envergure dont : 3 usines de filtration, 6 réservoirs satellites d’eau potable,  plusieurs stations de 

pompage et un centre d’épuration (l’un des plus important au Québec).  

 
Cliquez sur le poste qui vous intéresse pour consulter sa description et les modalités pour poser votre candidature. 

 

 

 

Vous souhaitez contribuer à pleins de beaux défis et projets stimulants? Venez joindre votre 

expertise à la nôtre et ainsi consolider le savoir grandissant de l’équipe.  Postulez sans tarder! 

 

Professionnels 

Chargé de projet – Études hydrauliques 

https://longueuil.quebec/files/longueuil/images/pdf/Postes_genie/2020-0414(E)-Charge_projet-etudes_hydrauliques.pdf

