Granbi'/

Située a mi-chemin entre Montréal et Sherbrooke, la Ville de Granby profite d’'un positionnement géographique
stratégique. Elle offre un milieu de vie accueillant avec ses quelques 68 410 citoyennes et citoyens, notamment
par ses nombreux espaces verts, ses pistes cyclables, sa vie culturelle en effervescence ainsi que ses
festivals. Travailler a ia Ville de Granby, c'est profiter de conditions de travail concurrentielles, telles qu'une offre
compétitive de vacances, de congés fériés et mobiles ainsi qu'un régime d'assurances collectives avantageux.

Titre d’emploi : Ingénieure ou ingénieur de projets - Circulation et mobilité durable

Service : Service de la planification et de la gestion du territoire
Division ingénierie

Statut de I'emploi : Permanent temps plein
Période d'affichage : 23 septembre au 7 octobre 2020
Concours No 20050

Vous assistez et conseillez votre supérieure ou votre supérieur dans la planification et la conception d'ouvrages
de génie et plus spécifiguement en matiére de voirie, de circulation et de mobilité durable. Vous
conduisez certains projets et en contrdlez les budgets. Vous supervisez le travail des techniciennes ou des
techniciens qui vous accompagnent dans les projets qui vous sont confiés, et réalisez des études et des travaux
de conception en génie civil, circulation et mobilité durable. Vous travaillez avec des spécialistes de différents
domaines dans le cadre de la réalisation et la conception de projets. Vous accomplissez toute autre tache
connexe a vos devoirs et responsabilités,

Exigences du poste

« Détenir un baccalauréat en génie civil ;

e Etre membre de I'Ordre des ingénieurs du Québec ;

¢ Justifier 5 années d'expérience pertinente dans un poste similaire et préférablement acquise dans le
milieu municipal, ce qui inclut de la supervision de personnel et de la gestion de budgets;

o Démontrer des aptitudes marquées pour la gestion et la mobilisation d'équipes de travail ;

« Maitriser les logiciels de la Suite Office ainsi qu'Autocad ;

+ Faire preuve d'un leadership et d’habileté en communication verbale et écrite ;

» Posséder des capacités d'organisation et de planification du travail, de I'autonomie et de la rigueur.

La rémunération est établie en fonction de la politique régissant le personnel-cadre de la ville.

Les personnes intéressées sont priées de créer leur profil de candidature avant la date de fin de 'affichage. La
Ville de Granby remercie & l'avance toutes les personnes ayant manifesté leur intérét, mais ne communiquera
gu'avec celles dont la candidature est retenue.

La Ville de Granby applique un programme d'accés a l'égalité en emploi et invite les femmes, les minorités visibles et
ethniques, les Autfochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Pour ces derniéres, certaines
mesures d'adaptation peuvent également étre offertes pour le processus de présélection et de sélection, si elles le désirent.



