
 

GESTIONNAIRE D’EXPÉRIENCE EN INFRASTRUCTURES 
MUNICIPALES | Mandat contractuel 

 

Vous êtes… 

 Un gestionnaire d’expérience en infrastructures municipales ; 
 Passionné et rigoureux ; 
 Soucieux de contribuer positivement au développement d’une belle ville en effervescence ; 
 Intéressé à partager votre expérience et votre savoir ; 

 
Empressez-vous de déposer votre candidature à la Ville de Sainte-Agathe-des-Monts pour la 

réalisation d’un mandat contractuel en gestion d’infrastructures municipales 
 

Fonction : Gestionnaire en infrastructures municipales 

Statut d’engagement : 
Contractuel de trois à six mois  
(possibilité de prolongation) 

Lieu de travail : Garage municipal, 42 rue Brissette 

 
Le mandat 

Connaissant le municipal, dans un contexte de surcroît de travail, vous agirez à titre de leader 
tactique et opérationnel afin de veiller à la gestion des infrastructures municipales (aqueduc, 
égouts, chaussées, bâtiments). Vous supporterez la réalisation des projets en préparation pour la 
saison estivale 2022 tout en planifiant les projets de l’année 2023.  

Vous serez appelé à partager votre expérience et vos compétences à toutes les étapes de 
réalisation du processus de gestion de projets. 

Vous exercerez un rôle-conseil clé de soutien et d’accompagnement dans les projets de nature 
technique afin d’assurer la réalisation efficace et efficiente des projets de génie et d’infrastructures 
de la Ville. 
 

Ce que vous offrez… 

 Vous détenez un diplôme universitaire en génie civil ou en infrastructures urbaines, ou dans 
une discipline connexe, êtes membre de l’Ordre des ingénieurs du Québec et cumulé 
plusieurs années d’expérience professionnelle pertinente dans le réseau municipal. 

 Vous être considéré comme un leader mobilisateur doté d’aptitudes fines de 
communication et vous savez établir une collaboration harmonieuse.  

 Professionnel de la planification et de la gestion des priorités, vous faites preuve 
d’innovation et de dynamisme tout en démontrant de la rigueur et du jugement. Vous êtes 
reconnu pour votre pensée conceptuelle et votre capacité à prendre des décisions 
courageuses. 

 Reconnu à titre de « joueur d’équipe », vous exercez votre leadership et vous savez mettre 
en valeur vos habiletés politiques et votre capacité d’influence afin d’inspirer la confiance 
et susciter la collaboration de l’ensemble des acteurs de l’organisation ainsi que celle des 
partenaires externes.  
 

Ce que nous offrons…. 

 Afin de pouvoir profiter, vous et les membres de votre famille, de la qualité de vie du milieu 
de villégiature des Laurentides, vous pourrez agencer votre semaine de travail à l’intérieur 
d’un horaire flexible en lien avec vos priorités professionnelles.  

 De plus, nous n’hésitons pas à souligner le niveau de compétitivité de notre politique de 
rémunération. 

 
Joignez-vous à une équipe dont les valeurs « traditionnelles » et nouvelles, ensemble, en 

garantissent le succès. N’attendez pas un jour de plus et communiquez avec nous si le mandat 
vous intéresse : Véronique Côté, directrice des ressources humaines à l’adresse courriel qui suit : 

cote.veronique@vsadm.ca 

mailto:cote.veronique@vsadm.ca

