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Ville de Coteau-du-Lac

Coordinateur(trice) au service du génie
Cadre | Permanent | Temps plein

La Ville de Coteau-du-Lac est située dans la région de Vaudreuil-Soulanges, a quelques
kilométres a I'ouest de I'ile de Montréal. Elle compte plus de 7 600 habitants et les derniéres
années ont été marquées par une réelle expansion. Coteau-du-Lac propose un milieu de
travail stimulant ou les défis sont constamment renouvelés.

Nature du travail

La Ville de Coteau-du-Lac est a la d’'un candidat dy ique qui occupera le poste
de coordonnateur au Service du génie. Sous la responsabilité du directeur du Service, le réle
principal du titulaire consiste a planifier, organiser, diriger et contréler la mise en ceuvre des
différents travaux d'infrastructure municipale. Il assure I'élaboration des plans et devis, la
préparation des appels d'offres, I'évaluation des colts et la surveillance des travaux.

Principales taches de la fonction

« Effectuer la conception des projets : élaboration des devis, préparation des documents
d'appel d'offres, des estimations préliminaires, des dessins et croquis, des analyses de
soumissions et de la rédaction des rapports de recommandations;

« Effectuer 'implantation, la surveillance, le mesurage et I'acceptation des travaux dans les
divers projets demandés par son supérieur;

« Assister aux réunions de chantier afin de s’assurer du respect des plans et devis;

« Effectuer le suivi sur les travaux des firmes d’experts-conseils;

« Emettre aux intervenants concernés les avis nécessaires, verbaux ou écrits, du non-respect
des devis et soumets les cas litigieux au service du greffe;

« Procéder au suivi des réclamations, des déficiences et des retenues de garantie associées
aux divers projets ;

« Analyser et préparer les consentements municipaux (Bell, Hydro-Québec et autre);

« Assurer la mise a jour des plans généraux de la ville (rues, égouts, droit de passage et
autre);

« Assurer les mises a jour du plan d'intervention des infrastructures municipales;

+ Réaliser le plan municipal de gestion des actifs;

« Effectuer les relevés d'arpentage et la mise en plan de ces relevés, la mise a jour de
croquis, de dessin et d'échéanciers®;

« Veérifier la conformité de divers documents de travail avec les normes, les réglements ou les
autres exigences des lois applicables. Selon les procédures en vigueur, annote, commente et
communique avec les requérants afin de proposer des modifications ou des alternatives aux
documents;

« Effectuer toutes autres taches connexes a la demande de son supérieur immédiat.

Qualifications et compétences requises

« Détenir un baccalauréat en génie civil ou minimalement un dipléme d’études collégiales
(DEC) en technique de génie civil ou toutes autres formations équivalentes jumelées a des
années d'expérience;

« Posséder trois (3) années d'expérience en milieu municipal ou au sein d'une firme de
consultants en ingénierie municipale ;

« Bonne connai en gestion budgétaire;

+ Bonnes habiletés rédactionnelles en frangais;

+ Bonne connaissance des reglements et des normes dans le domaine des infrastructures
municipales, de la réglementation sur la gestion des eaux pluviales, des parcs et espaces
verts ainsi que des techniques, des méthodes et des pratiques en usage pour la conception
et la construction de ces ouvrages;

« Bonne connaissance des instruments d’arpentage (un atout);

+ Avoir suivi et réussi le cours de santé et sécurité sur les chantiers de construction (ASP) (un
atout);

« Posséder les aptitudes et qualités personnelles suivantes : service a la clientéle, capacité
de travailler en équipe, autonomie, sens de I'organisation, de planification et avoir de la
rigueur;

+ Maitrise des outils de bureautique de la suite MS Office, des logiciels Autocad, Arcgis,
MSProject et Monday (un atout).

Conditions de travail

« Le poste offert est régulier a temps plein a 35 heures par semaine.
« Le salaire sera fixé en fonction de I'expérience et de la formation du candidat retenu;

« Avantages sociaux concurrentiels.
Postuler

Toutes les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae par courriel en
mentionnant le numéro du concours et le titre du poste convoité avant 16 h 30 le 21 mars
2025.

Ce poste s'adresse autant aux femmes qu'aux hommes. Le générique masculin est utilisé dans le but d'alléger le texte.
Nous remercions & 'avance toutes les personnes qui mais nous ne quiavec celles qui
seront retenues pour une entrevue.
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